
О нетерпимости коррупционных проявлений
Антикоррупционная политика государственного казенного учрежденияРязанской области «Центр бухгалтерского учета» (далее - Учреждение)разработана в целях защиты прав и свобод граждан, обеспечения законности,правопорядка и общественной безопасности, направленных на профилактикуи пресечение коррупционных правонарушений в Учреждении.В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ «Опротиводействии коррупции» одной из мер профилактики коррупции являетсяформирование в обществе нетерпимости к коррупционномуповедению. Поэтому работники Учреждения обязаны:- воздерживаться от поведения, которое может быть истолкованоокружающими как готовность совершить или участвовать в совершениикоррупционного правонарушения в интересах или от имени Учреждения;- незамедлительно информировать директора о случаях склонения работника ксовершению коррупционных правонарушений;- незамедлительно информировать руководителя о ставшей известнойработнику информации о случаях совершения коррупционныхправонарушений другими работниками или иными лицами;- при исполнении ими должностных обязанностей не должны допускатьличную заинтересованность, которая приводит или может привести кконфликту интересов;- противодействовать проявлениям коррупции и предпринимать меры по еепрофилактике в порядке, установленном законодательством РоссийскойФедерации;- при исполнении ими должностных обязанностей не должны допускатьличную заинтересованность, которая приводит или может привести кконфликту интересов.Работники ГКУ РО «ЦБУ» обязаны строго соблюдать требованияантикоррупционной политики Учреждения и законодательства РоссийскойФедерации о противодействии коррупции и не допускать коррупционныхправонарушений.


